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HACETTEPE ÜNİVERSİTESİ 
MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ 

ELEKTRİK VE ELEKTRONİK MÜHENDİSLİĞİ BÖLÜMÜ 
06532 Beytepe, Ankara Tel: (312) 2977000   Faks: (312) 2992125 

 

ÖĞRENCİ STAJ DEĞERLENDİRME FORMU 

 

ÖĞRENCİNİN 
 

Adı Soyadı:  ................................................................   

 

Numarası:  ..................................................................  

Sınıfı:  .........................................................................  

Doğum Yeri ve Yılı:  ....................................................  

Staj Yaptığı Kuruluş:  ..................................................  

 
Bölüm Staj Sorumlusu 

 
Bölüm Başkanı 

 
Aşağıdaki kısım tamamen staj yapılan kuruluş tarafından doldurulacaktır: 

 
 Yukarıda (*) ile belirtilen alanlar pekiyi, iyi, orta veya zayıf notları ile değerlendirilmelidir. 

 Bu formun doldurulduktan sonra posta ile bölümümüze gönderilmesi veya kapalı zarf usulü 
öğrenciye elden teslim edilmesi rica olunur. 

 
 

Kuruluş Yetkilisi 
Mühür / İmza 

ÖĞRENCİNİN 

Staja Başlama Tarihi: ........../........./.20.... 

Stajın Bitiş Tarihi: ........../........../.20.... 

Çalıştığı Toplam İş Günü Sayısı:  .........................................................................  

Çalışma ve Gayreti (*) : ........................................................................................   

İşi Zamanında ve Tam Yapması (*): .....................................................................  

Üstlerine Karşı Davranış ve Tutumu (*): ...............................................................  

Çevresine Karşı Davranış ve Tutumu (*): .............................................................  

Çalıştığı Bölümler: ................................................................................................  
 
Diğer Düşünceler: .................................................................................................  
 

 ..............................................................................................................................  


